Occupazione e sviluppi
sociali in Europa, divario
retributivo di genere tra 1
giovanil

In occasione dell’Anno europeo dei giovani 2022 la Commissione
ha pubblicato oggi 1’ultima edizione della rassegna
trimestrale sull’occupazione e gli sviluppi sociali in Europa
che include un approfondimento tematico specifico sul divario
retributivo di genere tra i giovani lavoratori.

Queste rassegne trimestrali danno una panoramica dei recenti
sviluppi sociali e del mercato del lavoro nell’UE, con analisi
tematiche specifiche.

Dall’ultima edizione emerge che sul mercato del lavoro dell’UE
le giovani donne (di eta compresa tra i 25 e i 29 anni)
subiscono a inizio carriera un divario retributivo di genere
non corretto del 7,2 %, percentuale pari a circa la meta del
divario retributivo di tutti i lavoratori, il che indica
ancora maggiori disparita retributive tra i lavoratori piu
anziani. D’altro canto la rassegna rileva anche che le
differenze retributive tra giovani lavoratori e lavoratrici
sono difficili da spiegare sulla base dei dati disponibili e
che la situazione varia molto da paese a paese.

Vi sono poi differenze nelle caratteristiche dei lavoratori
che determinano importanti divari retributivi, pur operando in
direzioni diverse: 1 giovani lavoratori tendono a guadagnare
di piu perché lavorano in attivita economiche piu remunerate
ma le giovani lavoratrici tendono a percepire salari piu alti
in quanto piu istruite.
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L’eliminazione del divario retributivo di genere e indicata
come priorita nella strategia per 1la parita di genere
2020-2025 della Commissione. Sempre in questo senso la
Commissione ha presentato una proposta di direttiva sulla
parita di retribuzione tra uomini e donne per uno stesso
lavoro attraverso la trasparenza delle retribuzioni e
meccanismi esecutivi.

La proposta e attualmente oggetto di discussione al Parlamento
europeo e al Consiglio.

Scuola, le indicazioni per 1l
rientro i1in classe

Dal 14 settembre sono rientrati a scuola tutti gli studenti e
le studentesse e tutte le persone che lavorano negli istituti.

La sfida che la scuola si prepara ad affrontare insieme alle
famiglie e proprio nella partecipazione attiva e collaborativa
di tutti i soggetti, ognuno per la propria parte di
responsabilita.

L’obiettivo @ una riapertura nella massima sicurezza e
tranquillita per tutti. Un risultato ottenibile soltanto
attenendosi scrupolosamente a tutti gli accorgimenti igienico-
sanitari atti a limitare al massimo il rischio di contagio da
Covid-19.


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/IP_20_358
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/IP_20_358
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/ip_21_881
https://www.piemonteconomia.it/scuola-le-indicazioni-per-il-rientro-in-classe/
https://www.piemonteconomia.it/scuola-le-indicazioni-per-il-rientro-in-classe/

L’utilizzo dei mezzi pubblici

Per 1’'utilizzo dei mezzi pubblici & obbligatorio 1’utilizzo
della mascherina. La capienza del trasporto pubblico locale e
stata autorizzata dal Governo all’80%. L’'’incremento deil
servizi di trasporto e di circa il 20%. La Regione Piemonte ha
attivato:

= 20 treni aggiuntivi quotidiani nei giorni feriali per un
totale di 1.074 km in piu al giorno dedicati agli
studenti piemontesi;

=500 corse dei bus in piu al giorno: 250 sulle 1.400
attuali concentrate nell’ora di punta della mattina e
altrettante nel pomeriggio per i rientri da scuola.

Le mascherine a scuola

Le linee guida nazionali definite dal Governo prevedono che a
scuola venga utilizzata la mascherina chirurgica affidando alle
scuole il compito di fornirle quotidianamente.

Il Comitato Tecnico Scientifico per 1’emergenza (CTS)
ribadisce che, nelle situazioni in cul non sia possibile
garantire il distanziamento fisico di almeno 1 metro di
distanza, sara necessario 1’'utilizzo della mascherina per gli
studenti di eta superiore a 6 anni.

La mascherina puo NON essere indossata in condizioni di
staticita e nel rispetto del distanziamento di almeno un
metro, quando ci si trova seduti al banco, durante 1’attivita
motoria o mentre si consuma il pasto. Sono esclusi
dall’obbligo della mascherina i bambini sotto i 6 anni e i
soggetti con forme di disabilita non compatibili con 1’uso.

La rilevazione della temperatura

La responsabilita della rilevazione e stata affidata dal
Decreto del Governo alle singole famiglie, ma la Regione



Piemonte con una propria ordinanza ha introdotto per le scuole
L’obbligo di verificarlo. In particolare:

1. € raccomandato a tutti gli istituti di misurare la
temperatura agli alunni prima dell’ingresso a scuola;

2. qualora l’'istituto, per ragioni oggettive e comprovate,
non fosse nelle condizioni di farlo, dovra prevedere un
meccanismo di verifica quotidiana per controllare che la
temperatura sia stata effettivamente misurata dalla
famiglia (attraverso una specifica autocertificazione che
potra essere fornita sul registro elettronico, sul
diario, su un apposito modulo, su una chat di classe o
in qualunque altro modo semplice scelto dalla scuola);

3. nel caso in cui uno studente dovesse presentarsi senza
tale autocertificazione, 1la scuola avra 1’obbligo di
misurare la febbre prima dell’inizio dell’attivita
didattica. La Regione ha stanziato 500 mila euro per
sostenere le scuole nell’acquisto di termometri e
termoscanner.

» Consulta il Vademecum con le Linee guida per Ll’anno
scolastico 2020-2021

Cosa fare in presenza di febbre o sintomi

I1 Protocollo di sicurezza e le indicazioni del Comitato
Tecnico Scientifico prevedono 1’obbligo di rimanere a casa in
presenza di temperatura oltre i 37,5° o altri sintomi simil-
influenzali, sia per gli alunni sia per i lavoratori della
scuola.

Nel caso in cui uno studente manifestasse dei sintomi, 1la
scuola provvedera ad attivare 1l’iter per la gestione di una
eventuale positivita. Lo studente verra accompagnato e
assistito da un operatore scolastico in una stanza dedicata e
verra avvisata la famiglia affinché possa riportarlo al proprio
domicilio.
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Sia che i sintomi si manifestino a scuola o che si manifestino
a casa, la famiglia dovra contattare il proprio pediatra o
medico (nel caso di eta maggiore a 14 anni) che valutera le
condizioni di salute dello studente e decidera se attivare la
procedura per 1 casi di sospetto Covid, inserendo i dati sulla
piattaforma regionale e richiedendo 1’esecuzione del tampone
(indicando anche alla famiglia, in base alle condizioni di
salute, se utilizzare 1l'accesso diretto o attendere in casa
l’'unita sanitaria che eseguira il test virologico).

Nel caso in cui la famiglia non disponesse o avesse difficolta
a mettersi in contatto con il proprio pediatra/medico, potra
segnalare 1l proprio caso al Dipartimento di
Prevenzione/Guardia medica della propria Asl. Trascorse 24
ore, 1in assenza di un riscontro, la famiglia potra
accompagnare il bambino a uno degli hotspot ad accesso diretto
per l'esecuzione del tampone, previa compilazione di un modulo
di autocertificazione per effettuare il test diagnostico (gia
predisposto dalla Regione).

= Consulta 1’elenco degli hotspot scolastici in Piemonte

=Scarica 11 modulo di Autodichiarazione per
l’effettuazione del test diagnostico Covid-19

» Consulta il Vademecum con le Linee guida per Ll’anno
scolastico 2020-2021

Cosa succede se un alunno risulta positivo

Nel caso in cui uno studente risulti positivo al tampone il
SISP, in collaborazione con il referente covid scolastico,
avvia il contact tracing e dispone 1’isolamento fiduciario o la
quarantena dei contatti stretti nelle 48 ore precedenti e la
procedura di tampone. La scuola avviera parallelamente le
attivita di sanificazione straordinaria degli ambienti venuti a
contatto del soggetto positivo.
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Priorita di accesso al tampone e hotspot
scolastici

La Regione Piemonte ha previsto una corsia prioritaria per 1
tamponi necessari allo screening scolastico. Sono anche stati
attivati in tutte 1le Asl del territorio gia 29 hotspot/drive
scolastici ad accesso diretto per accelerare le procedure di
esecuzione dei tamponi. I punti di accesso diretto saranno
presidiati da personale sanitario medico e pediatrico.

= Consulta l’elenco degli hotspot scolastici in Piemonte

Cosa fare per il rientro a scuola

Nel caso in cui il tampone sia positivo sara necessario
attendere la certificazione della guarigione clinica con doppio
test virologico negativo e 1'attestazione del proprio
pediatra/medico.

Nel caso in cui il tampone del caso sospetto sia negativo sara
necessario attendere a casa la guarigione clinica seguendo le
indicazioni del proprio pediatra/ medico che alla fine
consegnera l’attestazione di esito negativo del tampone.

Nel caso di assenze da scuola per condizioni cliniche non
sospette di Covid-19, per la riammissione a scuola sara
necessaria l’'autocertificazione della guarigione da parte della
famiglia

= Scarica il modulo di Autodichiarazione di assenza scuola
motivi salute non sospetti Covid-19

Utilizzo di locali in strutture scolastiche per
attivita extracurriculari

I locali adibiti ad attivita scolastiche potranno essere
utilizzati per altre attivita (pre e post scuola, attivita
sportive etc) alle seguenti condizioni:

= gli utenti si impegnano ad effettuare al termine delle
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attivita procedure di igienizzazione in grado di
assicurare lo stesso grado di efficacia di quelle
previste per le attivita scolastiche;

il gestore delle strutture (o 1'Ente locale che con
proprio provvedimento ha affidato gli spazi scolastici a
terzi) e tenuto a verificare che tali attivita siano
effettivamente svolte nelle modalita indicate al fine di
assicurare le garanzie previste.

SI RACCOMANDA di lavarsi spesso le mani con il gel
igienizzante, di indossare la mascherina in tutti gli
spostamenti e in ogni situazione dove non sia possibile
rispettare il distanziamento.

Superbonus edilizi: Cnvv e
Ance contro 1 nuovili vincoli
alla cessione del credito

Anziché poter consolidare la ripresa, il settore edile, che ha
puntato in modo massiccio sulle agevolazioni fiscali per
ristrutturazioni e interventi di riqualificazione energetica e
sismica, rischia la paralisi.

La denuncia arriva da Confindustria Novara Vercelli Valsesia
(Cnvv) e Ance Novara Vercelli (l’associazione dei costruttori
edili che ne fa parte), in sequito all’inserimento nel
“Decreto Sostegni Ter” di una clausola che dal prossimo 7
febbraio impedisce la cessione multipla dei crediti d’imposta,
bloccando di fatto tutte le nuove richieste e impattando sul
perfezionamento di quelle in itinere.
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Luigi Falabrino

«I nuovi vincoli alla cessione dei crediti per gli interventi
derivanti dai bonus edilizi — spiegano il presidente di Cnvv,
Gianni Filippa, e il presidente di Ance Novara Vercelli, Luigi
Falabrino — avranno un impatto pesantissimo sui lavori in
corso, con il rischio di creare migliaia di contenziosi e di
bloccare interventi gia avviati, con gravi ripercussioni per
famiglie e imprese.

Chiediamo al mondo politico di intervenire per correggere al
piu presto questa stortura che rischia di mettere a
repentaglio la ripresa di un settore che, pur in presenza di
commesse significative, deve gia far fronte all’aumento dei
costi energetici e delle materie prime. Per contrastare le
frodi serve un sistema di qualificazione obbligatorio per chi
utilizza gli incentivi statali, ma non si possono bloccare i
fondi indistintamente, penalizzando le imprese piu corrette e
le famiglie meno abbienti, che rischiano di dover anticipare
parte delle spese.

E, soprattutto, non si cambiano le regole quando si sta gia
giocando.. Questa non e la prima modifica al funzionamento dei
bonus edilizi: ogni mese ci troviamo di fronte a cambiamenti
normativi che generano confusione tra gli operatori.
L’incertezza, anche con provvedimenti retroattivi, mette in
difficolta le aziende e non e accettabile in un Paese
normale».



Aerospaziale, 250mila euro
per le microimprese

Distretto aerospaziale torinese: aumenta la quota di sostegno
per le microimprese da 8lmila euro a circa 250mila. Lo ha
annunciato l’assessore Andrea Tronzano, che ha esposto in
Terza commissione (presidente Claudio Leone) il Bilancio di
previsione 2021-2023 relativamente alle attivita produttive e
alla cooperazione. La commissione ha dato a maggioranza parere
preventivo favorevole al Bilancio di previsione 2021-2023 per
le materie di propria competenza.

“Il distretto aerospaziale — ha detto Tronzano - deve
diventare uno dei fulcri del sistema industriale, insieme alle
grandi imprese presenti sul territorio piemontese come
Leonardo, Thales Alenia, Ge Avio Aero, Collins microtecnica,
alla sistemistica e alle Pmi. Dobbiamo fare un ulteriore salto
di qualita nazionale e internazionale. E un’occasione concreta
per guardare al futuro produttivo della nostra Regione con
investimenti che potranno creare valore e posti di lavoro”.

In generale, sul capitolo attivita produttive e cooperazione
“abbiamo dovuto apportare tagli minimi, cercando di essere il
piu indolore possibile, perché il settore patisce l'assenza di
rientro di capitale di Finpiemonte e perché, visto il momento
contingente, la Giunta ha l'urgenza di investimenti in altri
settori”.

In linea di massima, come spiegato dall’'assessore, le
riduzioni sono nella misura del dieci per cento, come per
l'attivita di vigilanza nelle attivita estrattive (cave e
torbiere), nel sostegno alle Camere di Commercio per le
funzioni amministrative e per attivita di natura promozionale.
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Passa da 1lmilione 450 mila euro a 1 milione 350mila la somma
per il progetto “Bottega scuola”, che prevede 1’inserimento di
tirocinanti presso le imprese artigiane che hanno il marchio
regionale di eccellenza.

Per quanto riguarda 1 capitoli d’investimento, rimane
invariata la cifra di 3milioni e 300mila euro per i contratti
di insediamento, mentre per la competitivita, il Manufacturing
Technology and Competence Center, a cui sono destinati undici
milioni, questi vengono traslati nel Bilancio 2022, anche se
la Carta dei Servizi e la relativa operativita della stessa
rimane invariata per questa stagione. “Abbiamo fatto di tutto
per non incidere in modo sostanzioso su nessun attore della
societa piemontese”, ha spiegato Tronzano, facendo cenno al
maxiemendamento al bilancio di previsione 2021-2023.

Sono intervenuti per delucidazioni Monica Canalis (Pd)
e Silvio Magliano (Moderati).

Foreste, aperti 1 bandi PSR

Rimarranno aperti fino al 4 febbraio 2020 i bandi delle misure
selvicolturali del Piano di sviluppo rurale che finanziano gli
interventi di prevenzione e di ripristino dei danni alle
foreste causati da incendi, calamita naturali ed eventi
catastrofici e gli investimenti per accrescere la resilienza e
il pregio ambientale degli ecosistemi forestali.

“Questi bandi — ha dichiarato il vicepresidente e assessore
con delega alle Foreste, Fabio Carosso — sono molto attesi dal
nostro territorio, visti soprattutto gli eventi calamitosi
degli ultimi anni, Gli oltre 8 milioni di euro a disposizione
rappresentano infatti la principale fonte di finanziamento per
intervenire nei boschi che sono stati percorsi dagli estesi
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incendi dell’autunno 2017 e della primavera scorsa, o che sono
stati danneggiati da altre calamita naturali. Inoltre, i
finanziamenti possono anche essere utilizzati per interventi
nelle aree golenali e riparali dei corsi d’acqua, a condizione
che riguardino superfici forestali e che siano interventi
selvicolturali e di ingegneria naturalistica finalizzati alla
stabilita dei boschi e dei versanti, estremamente importanti
quando si verificano eventi alluvionali come quelli a cui
abbiamo assistito in queste settimane”.

I bandi finanziano anche gli interventi di prevenzione e
quelli che hanno lo scopo di riqualificare e migliorare gli
ecosistemi forestali e di valorizzare 1 boschi in termini di
pubblica utilita a fini ricreativi, turistici, didattici e
culturali.

Possono beneficiare del contributo i proprietari e/o 1 gestori
di foreste private e/o pubbliche, singoli o associati.

Confagricoltura e CIA

Alessandria chiedono 11
rinnovo del credito d’imposta
per 1l carburante agricolo

La grave crisi idrica che interessa le nostre campagne,
Ll'aumento vertiginoso dei prezzi del gasolio e dei costi in
genere — come i fertilizzanti — la ripresa dell’inflazione
sono fattori che rischiano di innescare una fase recessiva
senza precedenti, i1 cui costi non potranno essere assorbiti a
lungo dal comparto produttivo primario. Da queste
considerazioni nasce la richiesta di Confagricoltura e CIA
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Alessandria, associazioni agricole che insieme rappresentano
la maggioranza delle imprese del settore, di incontrare il
prefetto Francesco Zito affinché si faccia portavoce, presso
le sedi governative, delle istanze del mondo agricolo
alessandrino.

Giovedl 14 1luglio e stato approvato anche dal Senato il
Decreto Legge 50/22 (il cosiddetto DL Aiuti), dopo essere
stato licenziato dalla Camera il 7 giugno scorso. Come
Confagricoltura e CIA Alessandria temevano, nel Decreto non e
stata prevista la proroga per i mesi estivi della misura che
prevede la possibilita di usufruire del credito d’imposta sui
carburanti destinati ai mezzi agricoli, come invece era stato
possibile per il primo trimestre dell’anno. Una mancata
proroga che le due associazioni agricole reputano un fatto
grave.

“Con l’acuirsi della siccita gli agricoltori sono stati
costretti a intensificare gli interventi di lavorazione del
terreno e di recupero dell’acqua. L’aumento del prezzo gasolio
ha messo a rischio le trebbiature, 1 raccolti e ostacolato le
irrigazioni, o0ggi quanto mai essenziali. E’ evidente che la
crisi sempre piu pesante che sta investendo il settore
agricolo richieda l’estensione delle agevolazioni per tutto il
2022" spiega la presidente di Confagricoltura Alessandria
Paola Sacco.

“La situazione di forte crisi rende indispensabile per tutte
le imprese un sostegno fino alla fine della stagione, anche
attraverso la proroga del credito d’imposta. Ricordiamo -
dichiara la presidente di Cia Alessandria Daniela Ferrando —
che il prezzo del gasolio e arrivato fino a 1,60 euro al
litro, mettendo 1in pericolo trebbiature e raccolti,
ostacolando le irrigazioni e la tenuta economica soprattutto
delle aree piu marginali, in un contesto globale oltremodo
strozzato dalle speculazioni sui mercati”.

Confagricoltura e Cia Alessandria si augurano che la “grave
disattenzione del Governo sia recuperata 1in altri



provvedimenti, dando ascolto al grido d’allarme del settore”
e, per questo, chiedono al prefetto Francesco Zito e ai
parlamentari alessandrini di portare nelle sedi opportune la
voce e le proposte del mondo agricolo.

Sul tavolo di confronto saranno posti anche altri temi, come
la deroga ulteriore della possibilita di coltivazione nelle
aree a focus ecologico (Efa) e l’incentivo alla produzione
delle energie verdi tramite fotovoltaico a terra, agrivoltaico
e parco agrisolare. Fondamentale e anche 1’istituzione di un
tavolo di concertazione con tutte le componenti della filiera
agroalimentare per la gestione della difficile situazione di
mercato.

Piani di welfare aziendale:
11l bando per 1le 1mprese
aperto fino al 27 febbraio
2020

E stato ufficialmente prorogato al 27 febbraio 2020 alle ore
12 il termine per la presentazione delle domande del BANDO
PROGETTAZIONE WELFARE AZIENDALEdella Regione Piemonte, di cuil
Unioncamere Piemonte si occupa della comunicazione
istituzionale e animazione insieme con Anci Piemonte.

La Misura finanzia progetti di singole aziende o di reti di
aziende che implementino servizi di welfare destinati ai
propri dipendenti ed, eventualmente, estesi anche a
collaboratori e cittadini.

Qui tutti i dettagli per partecipare al bando regionale per le
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imprese.

11 welfare aziendale e 1’insieme delle attivita, servizi,
beni, opere e valori che un’organizzazione puo attivare per
migliorare il benessere dei lavoratori, per la conciliazione
dei tempi lavoro/famiglia e la tutela della genitorialita, per
accrescere il potere d’'acquisto, per stimolare una mobilita
piu sostenibile, per promuovere attivita di prevenzione della
salute, etc.

Le ricadute territoriali di un efficace sistema di welfare
tendono a favorire 1’occupazione e a migliorarne la qualita
per le lavoratrici e i lavoratori, nonché a stimolare un
miglioramento del benessere della popolazione.

La Regione Piemonte, nell’ambito della piu ampia strategia
regionale per l’innovazione sociale, WE.CA.RE, ha implementato
tre misure complementari per contribuire a sviluppare il
sistema di welfare piemontese attraverso il coinvolgimento,
con diverse modalita, del tessuto imprenditoriale locale.

CISL CISL UIL : siglato
accordo che semplifica
procedure per ottenere
anticipo ammortizzatori
socliali

0ggi verra siglato il tanto atteso accordo tra CGIL-CISL-UIL
regionali, Regione Piemonte, FinPiemonte e Intesa San Paolo
che semplifica e rende piu rapide le procedure per ottenere
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l’anticipo degli ammortizzatori sociali.

Si tratta di una notizia importantissima per migliaia di
lavoratori e lavoratrici in attesa di risorse economiche per
traguardare 1l difficile periodo di crisi amplificato
dall’emergenza Covid — dichiarano i Segretari di CGIL CISL UIL
del Piemonte Claudio Stacchini, Giovanni Baratta, Teresa
Cianciotta - Un risultato arrivato pero con tempi
eccessivamente lunghi. E’' dall’inizio di marzo che il
Sindacato chiede alla Regione ed al Sistema Bancario di
realizzare un accordo <che assicuri 1l’anticipo
dell’'integrazione salariale a tutti i lavoratori in tempi
rapidi.

Ci sono voluti 2 mesi per raggiungere un accordo anche se solo
con una importante banca piemontese. Tutto cid0 non puo
ripetersi — specificano 1 sindacalisti — e nessuno provi a
scaricare la responsabilita sui lavoratori della Regione e
dell’'INPS che ancora in queste ore, stanno sopperendo alle
disfunzioni ed alle lungaggini burocratiche. I ritardi sono
figli degli errori di chi aveva il compito di presentare le
domande, della complessita della procedura informatica, della
cattiva macchina organizzativa della stessa Regione che non si
e dimostrata adeguata al volume di domande di Cassa in Deroga,

Un “modello Piemonte” esisteva gia, c’erano accordi in vigore
con Banca Sella e Intesa SanPaolo per l'anticipo della CIGS -
dicono i tre Segretari — e funzionavano bene, ma 1 tempi
troppo lenti con cui si e mossa la Regione e l’indisponibilita
dell'ABI a garantire a tutti i lavoratori il diritto alla
gratuita ed all’anticipo, anche per chi non era correntista
delle Banche aderenti, ha impedito di raggiungere un accordo
per tutto il sistema bancario piemontese.

I DETTAGLI DELL'ACCORDO

L’accordo, siglato tra CGIL CISL UIL, Regione Piemonte,
FinPiemonte e Intesa San Paolo, semplifica e rende piu rapide
le procedure per ottenere l’anticipo degli ammortizzatori



sociali. Garantisce la gratuita a tutti i correntisti e
consente 1’'apertura di nuovi conti correnti per fruire
dell’anticipo anche da parte dei lavoratori che non sono
correntisti di Intesa San Paolo. Istituisce il fondo di
garanzia regionale e indirizza il credito alle aziende,
finalizzato alla salvaguardia dell’occupazione.

Si tratta di “Un atto concreto dopo tanti annunci — affermano
ancora Stacchini CGIL, Baratta CISL, Cianciotta UIL — che
rappresenta una buona notizia per tutti coloro che aspettano
il pagamento della cassa integrazione. Spiace comungque non
aver potuto fare un accordo con 1l’'Abi regionale a fronte di
una precisa disponibilita della Regione e del Sindacato.

L'auspicio & — concludono i sindacalisti - che altri
importanti istituti seqguano l’esempio odierno e si possa dare
una visione del sistema bancario diversa da quella lenta e
complessa di questi mesi, piu vicina ai lavoratori e alle
imprese.

Deposito unico scorie
nucleari, la citta
metropolitana di Torino
sollecita Sogin Spa

La Citta Metropolitana di Torino intende ulteriormente
sollecitare alla Sogin spa una risposta alle osservazioni alla
proposta della Carta nazionale delle aree potenzialmente
idonee e al progetto preliminare per la collocazione del
deposito unico nazionale delle scorie nucleari.

L'Ente di area vasta convocheranei prossimi giorni un
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videoincontro con i parlamentari piemontesi e con 1 vertici
dell’amministrazione regionale, al termine del quale si terra
unaconferenza stampa, per illustrare le ulteriori iniziative
volte ad ottenere in tempi certi una risposta alle centinaia
di pagine di osservazioni tecniche presentate alla Sogin, che,
al momento, non ha consegnato agli Enti locali interessati una
serie di documenti tecnici citati nella Carta.

I1 timore & che 1la mancata risposta alle osservazioni sia
indicativa del fatto che la scelta del sito in cui collocare
il deposito unico nazionale sia gia stata fatta.

Giovani Imprenditori di
Confartigianato in convention
nazionale: “Pronti per 1l
futuro”

«Noi giovani imprenditori siamo gli artefici del futuro
dell’Italia. Siamo orgogliosamente artigiani, appassionati e
digitali. Chiediamo ascolto e coinvolgimento ai tavoli dove si
decide il futuro del Paese».

E il messaggio che Davide Peli, Presidente nazionale dei
Giovani Imprenditori di Confartigianato, ha lanciato alla
Convention nazionale “I1l1 cambiamento nelle nostre mani”,
svoltasi a fine maggio a Roma e che ha visto la presenza di
200 rappresentanti del Movimento provenienti da tutta Italia,
tra 1 quali una folta delegazione proveniente di
Confartigianato Cuneo.
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Guidati dal presidente provinciale del Movimento Omar Garino,
hanno partecipato alla convention i due vicepresidenti Luca
Fiorentino e Francesca Nota (anche componente della Giunta
nazionale), oltre che ai componenti del gruppo Samuele
Bartolotta, Veronica Druetta, Alessio Giordanengo, Stefania
Marchisio e Lorenzo Sacchetto.

«Cambiamento e 1innovazione - €& emerso dai lavori
dell’'assemblea — sono le parole d’ordine per chi come noi fa
impresa e ogni giorno affronta le rapidissime evoluzioni del
mercato e le nuove sfide della tecnologia. Noi siamo pronti
per il futuro, ma occorre che 1 decisori pubblici ci
accompagnino in queste nuove sfide. Il futuro si crea con le
competenze, fondamentali sia per creare un’impresa sia per
portare avanti l’azienda di famiglia. La formazione continua é
la vera ricetta per stare al passo con le grandi
trasformazioni del mondo e del modo di fare impresa. La
comunicazione e la promozione di prodotti e servizi sono un
aspetto sempre piu fondamentale: oggi 1 giovani prima
condividono sulle piattaforme di comunicazione la fase della
realizzazione dei prodotti che poi vendono. L’Anno Europeo
delle Competenze sia l’occasione per cambiare davvero, facendo
leva sulla formazione, su un nuovo e 1intenso rapporto tra
scuola e imprese per trasmettere il “saper fare”, su misure
per sostenere la creazione d’impresa e 1l passaggio
generazionale 1in azienda».

Durante la convention e stata anche 1’occasione per presentare
la partnership tra Confartigianato e TikTok, la piattaforma
per offrire agli artigiani italiani nuovi strumenti di
comunicazione digitale, capaci di potenziare la visibilita e
l'attrattivita dei tanti mestieri che, con le loro creazioni e
i loro prodotti, sono il biglietto da visita dell’eccellenza
italiana nel mondo.



